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Минтруд РД поможет пройти профобучение и получить дополнительное профессиональное образование в рамках нацпроекта «Кадры» 
Минтруд РД продолжит в 2026 году реализацию национального проекта «Кадры». Будут осуществлены мероприятия по проектам: «Образование                           для рынка труда» и «Активные меры содействия занятости».
В 2026 году намечено профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование работников организаций оборонно-промышленного комплекса (ОПК), а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с организациями ОПК по федеральному проекту «Образование для рынка труда» (в 2025 году успешно выполнен установленный показатель – прошли профессиональное обучение 167 человек).
В 2026 году в Республике Дагестан предусмотрено профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование работников организаций ОПК также в количестве 167 человек (общий объем предусмотренных на указанные цели финансовых средств составляет 9, 950 млн. рублей).
В целях проведения указанных мероприятий среди региональных предприятий ОПК будет проведен отбор для участия в проекте.
Федеральный проект «Активные меры содействия занятости» национального проекта «Кадры» позволит совершенно бесплатно пройти профессиональное обучение и получить дополнительное профессиональное образование отдельным категориям граждан (в 2025 году прошли профессиональное обучение 659 человек).
К их числу относятся:

-граждане в возрасте 50 лет и старше, 
-граждане предпенсионного возраста, 

-женщины, имеющие малолетних детей, 

-граждане, фактически осуществляющие уход за ребенком и находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, 

-безработные граждане, 
-обратившиеся в органы службы занятости в целях поиска работы, 

-ветераны боевых действий, принимавшие участие в специальной военной операции (содействовавшие выполнению задач), 

-молодежь в возрасте до 35 лет и другие.

Продолжительность образовательных программ составляет от 2-х недель до 3-х месяцев. Обучение может осуществляться по очной, очно-заочной формам, предусматривать курсовые (групповые) или индивидуальные занятия с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
Напоминаем, что заявку для участия можно подать на портале «Работа в России». Для получения подробной консультации по проектам можно обратиться в Центры занятости населения в городах и селах республики.
Обучение осуществляется при посредничестве федеральных операторов: ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» (РАНХиГС), ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет» (ТГУ), ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования» (ИРПО) и Всероссийский научно-исследовательский институт труда Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России). 
Финансовые средства выделяются не регионам, а данным федеральным операторам в форме гранта.

